
 
ประกาศสหกรณออมทรพัยครูหนองคาย  จํากัด   

เรื่อง  หลักเกณฑการใหเงนิกูสามัญแกสมาชิก  พ.ศ. 2555 
……………………… 

 

  ดวยคณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยครูหนองคาย  จํากัด  ไดประชุมครั้งที่ 5/2555 
วันที่  23  มกราคม 2555   เห็นชอบใหแกไขเพ่ิมเติมระเบียบสหกรณฯ วาดวย เงนิกูสามัญและเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน 
พ.ศ. 2553 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2555  และกําหนดหลักเกณฑเงื่อนไขการใหเงินกูสามัญแกสมาชิก  ดังน้ี 
 

เอกสารประกอบคําขอกู 
1. รายการหักเงิน  ณ  ท่ีจายยอนหลังสามเดือน (สลิปเงินเดอืน)  รับรองเอกสารลงนามโดยผูบังคับบัญชา 
       ของสวนราชการผูเบิกจายเงินเดือน  หรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

 

 2.  วงเงินกู  :  วงเงินกูรายหนึ่งจํานวน 100 เทาของเงินเดือน ไมเกิน 3,000,000.-บาท (สามลานบาทถวน) 
 

อายุการเปนสมาชกิ 
 

สิทธิก์ูเงินสามัญไมเกิน 100 เทาของเงินเดือน 
และมีหุนไมนอยกวา 

จํานวนเงินอนมุัติ 
ไมเกิน 

งวดสงคืน 
ไมเกิน (งวด) 

3 – 12  รอยละ 20  ของจํานวนเงินอนุมัติ 600,000 300 
13 – 24 รอยละ 20  ของจํานวนเงินอนุมัติ 900,000 300 
25 – 36  รอยละ 20  ของจํานวนเงินอนุมัติ 1,200,000 300 
37 – 48  รอยละ 20  ของจํานวนเงินอนุมัติ 1,500,000 300 
49 – 60  รอยละ 20  ของจํานวนเงินอนุมัติ 2,000,000 300 
61 – 72  รอยละ 20  ของจํานวนเงินอนุมัติ 2,500,000 300 

73 เดือนข้ึนไป รอยละ 20  ของจํานวนเงินอนุมัติ 3,000,000 300 
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 3.  อายุตวัผูกู,  วงเงินกูและงวดสงคนื      
 

อายุตวั จํานวนเงินอนุมัติไมเกนิ กําหนดเวลาสงคืน 
ไมเกิน  55  ป 3,000,000.- บาท 300  งวด  (25 ป) 

55  ป 3,000,000.- บาท 240  งวด  (20 ป) 
56  ป 2,500,000.- บาท 228  งวด  (19 ป) 
57  ป 2,000,000.- บาท 216  งวด  (18 ป) 
58  ป 1,500,000.- บาท 204  งวด  (17 ป) 

 

  อายุตัว  58  ปข้ึนไป  เงินไดรายเดือนใหใชเงินเดือนอยางเดียว  ไมรวมเงินคาตอบแทน 
 หรือเงินวิทยฐานะ  หรือรายไดอ่ืน ๆ  
 

 4.  เมื่อครบ  300  งวด (25 ป)  หรือครบอายุตัว  75  ป  ยอดเงินกูไมหมด ใหผอนชําระตอไปดวยเงนิงวดเดิม   
      จนกวายอดเงินกูคงเหลือหมด 
 5.  ใหรวมหน้ีในกรณผีูกูมีหนี้สถาบันการเงินอื่น และจํานวนเงนิอนุมัติสามารถรวมหนี้ได โดยให 
                   สหกรณดําเนินการให 
 6.  เงินเดือนหลังจากหักเงินทุกประเภท (รายการตามสลปิเงินเดือน)  ตองคงเหลือไมนอยกวา 20% 
 7.  หลกัประกนั 
  7.1  วงเงินกูไมเกิน 1,500,000.-บาท  ใหมีหลักประกนั ดงันี้ 
   7.1.1  หุนไมนอยกวา  20%  และ 
   7.1.2  สวัสดิการตามระเบยีบสหกรณ  และ 
   7.1.3  เปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรพัยครูหนองคาย จํากดั 
             (ส.ส.ค.)  และ 
   7.1.4  บุคคลคํ้าประกัน 
    วงเงินกู  ไมเกนิ  100,000.- บาท             ตองมีผูคํ้าประกนั  1  คน 
    วงเงินกู   เกนิ  100,000 – 800,000          ผูค้ําประกัน           3  คน 
    วงเงินกู   เกนิ  800,000 – 1,200,000       ผูค้าํประกัน           4  คน 
    วงเงินกู   เกนิ 1,200,000 – 1,500,000     ผูค้าํประกัน           5  คน 
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  7.2  วงเงินกูเกนิ 1,500,000.-บาทขึ้นไป  ตองมีหลักประกันตามขอ 7.1  ทุกรายการและหลักประกนั 
         อยางอ่ืนอกีตามท่ีคณะกรรมการกําหนด  โดยมีวงเงนิครอบคลุมจํานวนเงินที่กูจากสหกรณ  
         และยกผลประโยชนใหสหกรณออมทรัพยครูหนองคาย  จํากดั  ดังน้ี    
   7.2.1  เปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกชุมนุมสหกรณออมทรัพย 
             ครูไทย จํากัด (สสอค.)   และ/หรือ 
   7.2.2  เปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณสมาชิกของชุมนุมสหกรณออมทรัพย 
             แหงประเทศไทย (สส.ชสอ.)  และ/หรือ 
   7.2.2  ประกันสินเช่ือกับบรษิัทประกนัท่ีสหกรณไดจัดหา  และทําสัญญาไว 
 8.  สิทธิก์ารคํ้าประกัน  สมาชิก  1  คน  มีสิทธิ์คํ้าประกนัได  5  สัญญา 
 9.  การกูเงินสามัญครั้งตอไป  จะกูใหมครัง้ตอไปจะตองสงชําระแลวไมนอยกวา  6  เดือน 
 
  ทั้งนี้  ต้ังแตวนัท่ี   1   กุมภาพันธ   พ.ศ. 2555  เปนตนไป 
 
   ประกาศ   ณ   วันที่    31   มกราคม   พ.ศ.  2555 
 
 

(นายอัมพร  พนิะสา) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยครูหนองคาย  จํากดั 
 

 
   

         
 
 
 
 
 
 
 


